CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT entre a ANIMEE — Assoc. Nacional dos Indus-
triais de Material Eléctrico e Electronico e a
FSTIEP — Feder. dos Sind. das Ind. Eléctricas
de Portugal e outros — Alteracdo salarial e
outras.

Aos 13 dias do més de Outubro de 1999, reuniram-se,
por um lado, os representantes da ANIMEE — Asso-
ciacdo Nacional dos Industriais de Material Eléctrico
e Electronico e, por outro lado, os representantes da
FSTIEP — Federacdo dos Sindicatos das Industrias
Eléctricas de Portugal, outorgando por si e em repre-
sentacdo de outras estruturas sindicais.

1 — As partes signatarias outorgaram em 1977 um
contrato colectivo de trabalho para o sector de fabri-
cantes de material eléctrico e electrénico, o qual se
encontra formalmente denunciado.

2— A ANIMEE apresentou oportunamente uma
proposta com vista a celebracdo de um novo IRCT para
o0 sector.

3 — As partes deram inicio formal ao processo de
revisdo das condi¢bes de trabalho do sector tendente
a celebragédo de um contrato colectivo de trabalho que
substitua os IRCT de 1977, tendo concluido a 1.2 fase
dessa revisdo com um acordo parcial, regulado nos ter-
mos constantes da presente acta e igualmente integrado
pelos anexos 1, 11 e 11, adiante identificados.

O acordo parcial entdo alcangado contempla, para
além da matéria salarial, a reviséo do estatuto, contetudo
funcional e carreira do grupo dos profissionais espe-
cializados, incluindo os do 1.° e 2.° escaldo e os ope-
radores fabris — anexos 1 e I1.

A conversdo remuneratoria sera feita conforme tabela
junta como anexo lil.

Desse acordo resultou a integracdo dos operadores
fabris e dos profissionais especializados do 1.° e 2.° esca-
lIdo numa carreira Unica, com salvaguarda dos interesses
dos profissionais que, ao nivel do 1.° escaldo, estdo ao
servico das empresas e que, como tal, se encontram
ja classificados a data da entrada em vigor do presente
acordo.

v

As carreiras profissionais anteriormente equiparadas
a dos profissionais especializados de 1.° escaldo bene-
ficiam do mesmo tratamento transitério agora acordado
para estes profissionais.
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A nova tabela salarial produz efeitos a partir de 1
de Abril de 1999 — anexo 1.

VI

1 — O presente acordo substitui as regras e clausulas
constantes do contrato colectivo de trabalho concluido
em 1977 e, bem assim, da PRT de 1977, na parte em
que regulamentavam as mesmas matérias que agora
foram objecto de acordo, designadamente no que toca
a definicdo de funcgdes, carreira e enquadramento dos
operadores fabris e dos profissionais especializados.

2 — As partes declaram expressamente que o agora
acordado é globalmente mais favoravel que a matéria
correspondente anteriormente em vigor, a qual é, por
esta via, revogada e substituida.

3 — O acordo parcial agora celebrado néo prejudica
a denuncia de todas as outras matérias dos IRCT de
1977.

4 — As partes acordam na aplicagdo da parte cor-
respondente as categorias, acessos e enquadramentos
resultantes dos IRCT de 1977, em tudo quanto ndo
resulta modificado pelo acordo ora celebrado, até a con-
clusédo do processo de revisdo em curso, o qual devera
estar concluido até 30 de Marco de 2000.

VII

O presente acordo obriga, por um lado, as empresas
filiadas na Associacdo Nacional dos Industriais de Mate-
rial Eléctrico e Electrénico e, por outro, os trabalhadores
filiados nas estruturas sindicais representadas pela Fede-
racdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das IndUstrias
Eléctricas de Portugal.

Lisboa, 13 de Outubro de 1999.
Pela ANIMEE — Associagdo Nacional dos Industriais de Material Eléctrico e
Electrénico:
(Assinaturas ilegiveis.)
Pela FSTIEP — Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das IndUstrias Eléc-
tricas de Portugal:
(Assinatura ilegivel.)
Pela Federacdo dos Sindicatos das IndUstrias de Ceramica, Cimento e Vidro de
Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo STT — Sindicato dos Trabalhadores das Telecomunicaces e Comunicacéo
Audiovisual:

(Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias de Celulose, Papel, Gréfica e
Imprensa:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FESHOT — Federagdo dos Sindicatos da Hotelaria e Turismo de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)
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Pela FEQUIMETAL — Federagdo Intersindical da Metalurgia, Metalomecanica,
Minas, Quimica, Farmacéutica, Petréleo e Gas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FESTRU — Federagao dos Sindicatos de Transportes Rodoviarios e Urbanos:
(Assinatura ilegivel.)
Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras, Marmores e Mate-
riais de Construg&o:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FEPCES — Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritério e
Servicos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SQTD — Sindicato dos Quadros e Técnicos de Desenho:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo STPT — Sindicato dos Trabalhadores da Portugal Telecom e Empresas
Participadas:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SEP — Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Enfermeiros do Centro:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SETN — Sindicato dos Engenheiros Técnicos:
(Assinatura ilegivel.)

Pelo OFICIAISMAR — Sindicato dos Capitées, Oficiais Pilotos, Comissérios e Enge-
nheiros da Marinha Mercante:

(Assinatura ilegivel.)

ANEXO |

1.°

Os trabalhadores anteriormente abrangidos no grupo
profissional dos especializados (1.° e 2.° escaldo) e ope-
rador fabril passam a integrar-se numa nova e Unica
categoria designada « operador especializado», com uma
carreira profissional também Gnica e integrada:

Carreira de operador especializado
(Operador fabril/antigo PE 1.° 2.° escaldo)

Praticante — seis meses (grau 11);
OE de 3.2 — quatro anos (grau 10);
OE de 2.2 — cinco anos (grau 9);
OE de 1.2—grau 8.

Os OE de 3.2 e 2.2 acedem automaticamente ao esca-
ldo imediatamente superior ao fim de quatro e cinco
anos de permanéncia no escaléo respectivo.

2 o
Grupo profissional dos operadores especializados

Descricdo: intervém, no todo ou em parte, num deter-
minado processo produtivo, executando, manualmente
ou através de ferramentas, maquinas ou outros equi-
pamentos, trabalhos pouco complexos, traduzidos geral-
mente em operagBes num namero limitado e frequen-
temente rotineiras, identifica e assinala, visual ou elec-
tronicamente, deficiéncias em produtos e materiais a
partir de critérios pré-definidos; abastece as maquinas
e coloca as ferramentas adequadas nos equipamentos
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que utiliza, podendo proceder a afinacdes e manuten-
¢cOes simples dos mesmos; procede a embalagem dos
produtos, dentro ou fora das linhas de montagem; pode
realizar, dentro ou fora das linhas de montagem, tra-
balhos de recuperacéo, afinagdo ou carimbagem de com-
ponentes, pecas ou equipamentos, utilizando, para o
efeito, ferramentas ou outros equipamentos adequados.

A experiéncia profissional adquirida através de treino
permite a estes profissionais:

Compreender instrucdes elementares e precisas,
verbais ou escritas, e ou esquemas simples, fichas
de trabalho, etc;

Executar trabalhos de tolerancias longas ou rotinas
de ciclos curtos;

Executar medidas simples ou contagens, dentro de
limites que previamente lhes sdo indicados.

A designacgdo «operador especializado» podera ser
acrescentada denominacdo especifica de acordo com o
seu trabalho.

3.0

Tendo em vista a integracdo dos profissionais pre-
sentemente ao servico das empresas associadas e clas-
sificados numa das anteriores denominagdes aqui inte-
gradas na nova categoria profissional, a respectiva reclas-
sificacdo ficara subordinada ao seguinte regime tran-
sitério:

a) Para efeitos de reclassificagdo profissional, de
processamento dos prémios de antiguidade e
de integracdo na carreira do novo grupo/cate-
goria dos operadores especializados, sera tido
em conta o tempo de trabalho anteriormente
prestado ao servigo da empresa em fungdes por
ela classificadas no dmbito da categoria de ope-
rador fabril, bem como nas de profissional espe-
cializado do 2.° escaldo, até ao limite de 16 anos;

b) Os trabalhadores que a data do presente acordo
ja estavam incluidos na carreira dos especia-
lizados do 1.° escaldo serdo integrados na car-
reira dos operadores especializados, conforme
a seguinte tabela de equivaléncias:

Carreira do PE 1.° escaldo Carreira do operador especializado

Praticante Praticante

PE 1.° escaldo of. 22— 1.° ano | Operador especializado de

22 —2°ano.

PE 1.° escaldo of. 2.2 — 2.° ano | Operador especializado de
2.2 —3.°ano.

PE 1.° escaléo of. 2.2 — 3.2 ano | Operador especializado de
22—4.°ano.

PE 1.° escaldo of. 2.2 — 4.° ano | Operador especializado de
22—5°ano.

PE 1.°escaldoof. 1.2......... Operador especializado de
1‘a

4.0

No momento da reclassificacdo a que se refere o
artigo anterior, a nova remuneracao do trabalhador sera
fixada levando em conta o seguinte:

a) A anterior retribuicdo (remuneracgdo base e diu-
turnidades) ndo podera nunca ser diminuida;
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b) Por outro lado, a entidade patronal s6 sofrera
agravamento de encargos na medida em que
as anteriores remuneracéo base e diuturnidades
ndo sejam, conjunta e ou separadamente, sufi-
cientes para preencher a nova remuneracio
(mais eventuais diuturnidades) do trabalhador;

¢) Caso o trabalhador estivesse ja a receber uma
remuneracdo base superior a fixada na tabela
para o nivel 8 e se, por outro lado, estivesse
também a receber, a titulo de prémio de anti-
guidade, um valor igualmente superior ao que
agora lhe fosse eventualmente devido a esse
mesmo titulo, sé terd aumento do valor das diu-
turnidades quando esse seu direito exceder o
valor actualmente recebido.

5.°

1 — Aos operadores fabris e especializados do
2.° escaldo, ora reclassificados e integrados na nova car-
reira dos operadores especializados, e a quem estivesse
ja a ser contabilizado o tempo para o vencimento de
uma diuturnidade serad ainda processado o valor cor-
respondente a essa diuturnidade-expectativa, préxima
e Unica, que se venceria se se mantivesse o regime ante-
rior ao presente acordo e na data do seu vencimento.

2 — O valor dessa diuturnidade-expectativa sera inte-
grado na remuneragdo base do trabalhador, salvo se,
no momento do seu vencimento, o trabalhador estiver
ja classificado como OE de 1.2

6.°

S&o eliminadas as categorias designadas por super-
visor e supervisor-chefe, sendo criada a de coordenador
de operadores especializados, que se integra no grau 7
da tabela de remunera¢des minimas, com a seguinte
descricdo profissional:

Coordenador de operadores especializados. — Coor-
dena e controla funcional e tecnicamente uma
equipa de operadores especializados, podendo
assegurar, quando necessario, a execucdo de um
desses postos de trabalho.

7.°

E eliminado o grupo « profissionais de armazéms», bem
como as categorias que o integravam, sendo criadas as
de supervisor de logistica (grau 6) e de operador de
logistica (carreira dos OE).

Supervisor de logistica. — Superintendente no arma-
zém, assegurando o respeito pelas normas de recepcao,
arrumacao e expediente das mercadorias, materiais ou
ferramentas, zelando pela total correspondéncia, con-
formidade e actualizacdo da informacdo com as exis-
téncias fisicas, utilizando para o efeito meios informéa-
ticos ou ndo. Coordena os profissionais que operam no
armazém.

Operador de logistica. — Assegura a recepgdo, con-
trolo, arrumacao e expedi¢do de materiais ou produtos,
acondicionando segundo as exigéncias de cada um
daqueles fins, manobrando para o efeito os equipamen-
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tos mais apropriados, sendo ainda responsavel pelo
registo, verificagdo e controlo dos suportes adminis-
trativos.

A designacio «operador de logistica» podera ser
acrescentada denominacdo especifica de acordo com o
seu trabalho, nomeadamente embalador ou outra.

ANEXO 1l

Tabela de remuneragdes minimas

Graus ProfissGes/categorias Salérios

03 01 Engenheiro VI .................... 387 250$00

02 01 EngenheiroV ...............co.uunn 325 265$00

01 01 Engenheiro IV .................... 261 445%$00

01 Engenheiro Il ....................

02 Chefe de servigos ..................
0 L. L. L. 202 220%$00
03 Analista informatico principal . .......

04 Contabilista .......................

01 Engenheiro Il .....................
1 02 Analista informatico profissional . ....
03 Encarregadogeral .................

176 130$00

01 EngenheiroIB................c..vn.
02 Programador informético/mec. principal
2 03 Analista informatico assistente ... ....
04 Técnico de telecomunicages principal
05 Projectista ..............cciin..

163 540$00

01 Técnico de servico social ............
02 Engenheiro 1A ....................
03 Chefedeseccdo ...................
04 Guarda-livros .....................
05 Tesoureiro ...

06 Técnico de telecomunicagbes com mais
3 deseisanos............cooiiiiiii.

07 Técnico fabril principal .............
08 Chefedevendas ...................
09 Inspector administrativo ............
10 Secretario ............. i

11 Programador informatico/mec. profis-
sional ......... .o ool

151 350$00

01 Preparador informatico dos dados . . ..
02 Escriturario principal ...............

03 Correspondente em linguas estrangei-
raslest. LE ........ ... ... .. L.

04 Encarregado .................o.....
05 Técnico fabril com mais de seis anos . ..

06 Técnico de telecomunicagGes de cinco
4 €SeISANOS . .\

07 Caixeiroencarregado ...............
08 Caixeiro chefe de seccdo ............
09 Inspectordevendas ................

10 Programador informético/mec. assis-
tente ...

11 Operador informético/mec. principal ...
12 Analista informatico estagiario .......
13 Monitor informatico de dados . . . . .. ..

134 080$00
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Graus Profissbes/categorias Salérios Graus Profissbes/categorias Salarios
01 Mestre forneiro .................... 01 Terceiro-escriturario ...............
02 Chefedeequipa ................... 02 Apontadorde2.2...................
03 Primeiro-escriturdrio ............... 03 Encarregado de limpeza ............
04 CaIXa .ttt 04 Caixeirode 3.2 ..............couvnnn
05 Técnico de telecomunicacdes dos 3.° e 05 PQ — pré-oficial dos 1.°e 2.°anos . . . .
5 4°anos .. ... PRV IR ETCETER T 129 200$00 06 Operador especializadode 22 .. ... ...
8? !\)/Iaqmglstg ?”nCIJJt?' (/Vldfo) o 07 Controlador decaixa ...............
pera O_I’ Informatico/mec. protissiona 08 Anotador de produgéo ..............
08 Epfer_‘melro YRR RSTAISECERTTERE 9 09 Caixade balcio . ..o, 95 000$00
09 Técnico fabril dog 5.°e6.°anos ...... 10 Telefonistade 2.2 .o oo oooononn .
10 Operador de maquinas de contabili- 11 Reprodutor de documentos adminis-
dadede 1% ... TrativoS ..ot
12 Ajudante de fogueiro ...............
01 Encarregado de refeitério/cantina . ... 13 Operadora de maquinas de contabili-
02 Segundo-escriturario ............... dadede3. ...... reeeeeaea e
03 Operador de telex .. ................ 14 Operador informatico/mec. estagiario
04 Supervisor de logistica ..............
82 Eﬁg?ﬁgg%gflgﬁgggs """""""" 01 Lavador de automoveis .............
07 Operador de maquinas de contabili- 02 Contlnuo/portelzo com mais de 21 anos
dadede2® ...... ... ..l 03 Aponj[.'lad_or de 35 """"""""""
08 Caixeiro-viajante .. ................. 04 Egtaglarlo de2? ........... SXIUEE
09 Primeiro-caixeiro .................. 05 Técnico fabril praticante do 2.°ano ...
10 Motorista de pesados ............... 06 Tecnolco de telecomunicacdes praticante
11PQ —oficial ... ..o, do2°ano ........iei
6 12 Técnico de telecomunicagdes dos 1.° e 113 850$00 07 Servente ....... e S
298N0 v v e 08 Ajudante de fabrico (ceramico) ......
13Vendedor . . ... 09 Distribuidor . . .... REEEEREERERRRRPp
14 Técnico fabril dos 3.°e4.2anos ...... 10 Empregadode balcdo ...............
15 Apontadorde 1.2, .................. 11 Empregado de refeitério/cantina .. ...
16 Esteno-dactilografo em lingua portu- 10 12 Cafeteiro ...................ooill, 88 600$00
QUESA .« v v e oot 13 Dactilégrafodo 2.°ano .............
17 Expositor-decorador . ............... 14 Guarda ou vigilante ................
18ECONOMO ... 15 Servente de cozinha ................
19 Caixeirodepraga .................. 16 Caixeiro-ajudante do2.°ano .........
20 Recepcionistade 1.2 ................ 17COopeIro ...
21 Técnico auxiliar de servigo social ... .. 18 Recepcionista estagiario ............
22 Perfurador-verificador/operador de 20 Operador de maquinas de contabili-
postoDP ............... ... dade estagidrio . ....................
21 Perfurador-verificador/operador p.
L dados estagiario ....................
g% gggg(rj%rde 28 22 Ajudante de motorista ..............
......................... 1 H a
03 Auxiliar de enfermagem . ............ 23 Operador especializado de 3.2 ... ..
04 Motorista de ligeiros................
05 Chefe de cozinha ................ - 01 Estagiario do 1.° ano (escriturario) ...
06 Coordenador de operadores especia- 02 Técnico de telecomunicagBes praticante
7 lizados ... .. Ty 104 000$00 dO12aAN0 oo
07 Técnico fabrildos 1.°e 2.°anos ...... 03 Técnico fabril praticante do 1.°ano ...
08 Demonstrador ..................... 11 | 04PQ —praticantedo2°ano.......... 75 850$00
09 Propagandista ..................... 05 Dactilégrafo do 1.°ano .............
10 Reprodutor de documentos/arquivista 06 Caixeiro-ajudante do 1.°ano .........
tecnico R R e 07 Operador especializado _ prati—
11 Programador informético/mec. estagiario cante — um a seis meses . . . ..........
01 Operador especializadode 1.2 ........ 01 Continuo (menos de 21.anos) .. ......
83 E%p‘)?gg;&oo de servico externe. 12 | 02 Porteiro (menos de 21 anos) ......... 67 550$00
....... _ : o
8 | 04 DESPENSEIr0 ... v, 100 700$00 03 PQ —praticante de 1.°ano . ... ...
05 Chefe de vigilancia .................
1 a ’ - . - .
o ;Zgg;‘;ﬁsct’; ey Prémio de antiguidade na categoria — 4522$.
Cor Subsidio de refeicdo — 7003.
ANEXO Il
Quadron®1 Quadron.° 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A;)s Sagrio Diutur_nidades T;al G;u Gr_au A;)s Saa'io Diutur_nidades T;al
Anterior carreira operador fabril Operador especializado
0-0,5 75 850 0 75 850 11 11 0-0,5 75 850 0 75 850
0,5-1 88 600 0 88 600 11 10 0,5-1 88 600 0 88 600
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Quadron.°1 Quadro n.° 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A;)s Sa&'io Diuturnidades T;al GT&U G?a\u A:os Sag'rio Diutur_nidades T;al
1-15 88 600 0 88 600 10 10 1-1,5 88 600 0 88 600
1,5-2 88 600 0 88 600 10 10 1,5-2 88 600 0 88 600
2-25 88 600 0 88 600 10 10 2-2,5 88 600 0 88 600
2,5-3 88 600 0 88 600 10 10 2,5-3 88 600 0 88 600
3-35 88 600 0 88 600 10 10 3-3,5 88 600 0 88 600
3,5-4 88 600 4522 93122 10 10 3,5-4 88 600 0 93122
4-45 88 600 4522 93122 10 10 4-45 88 600 0 93122
4,5-5 88 600 4522 93122 10 9 4,5-5 95 000 0 95 000
5-55 88 600 4522 93122 10 9 5-55 95 000 0 95 000
5,5-6 88 600 4522 93 122 10 9 5,5-6 95 000 0 95 000
6-6,5 88 600 4522 93122 10 9 6-6,5 95 000 0 95 000
6,5-7 88 600 9 044 97 644 10 9 6,5-7 95 000 0 97 644
7-7,5 88 600 9044 97 644 10 9 7-7,5 95 000 0 97 644
7,5-8 88 600 9 044 97 644 10 9 7,5-8 95 000 0 97 644
8-8,5 88 600 9 044 97 644 10 9 8-8,5 95 000 0 97 644
8,5-9 88 600 9 044 97 644 10 9 8,5-9 95 000 0 97 644
9-9,5 88 600 9044 97 644 10 9 9-9,5 95 000 0 97 644
9,5-10 88 600 13 566 102 166 10 8 9,5-10 100 700 0 102 166
10-10,5 88 600 13 566 102 166 10 8 10-10,5 100 700 0 102 166
10,5-11 88 600 13 566 102 166 10 8 10,5-11 100 700 0 102 166
11-11,5 88 600 13 566 102 166 10 8 11-11,5 100 700 0 102 166
11,5-12 88 600 13 566 102 166 10 8 11,5-12 100 700 0 102 166
12-12,5 88 600 13 566 102 166 10 8 12-12,5 100 700 0 102 166
12,5-13 88 600 18 088 106 688 10 8 12,5-13 100 700 4522 106 688
13-13,5 88 600 18 088 106 688 10 8 13-13,5 100 700 4522 106 688
13,5-14 88 600 18 088 106 688 10 8 13,5-14 100 700 4522 106 688
14-14,5 88 600 18 088 106 688 10 8 14-14,5 100 700 4522 106 688
14,5-15 88 600 18 088 106 688 10 8 14,5-15 100 700 4522 106 688
15-15,5 88 600 18 088 106 688 10 8 15-15,5 100 700 4522 106 688
15,5-16 88 600 18 088 106 688 10 8 15,5-16 100 700 9044 109 744
16-16,5 88 600 18 088 106 688 10 8 16-16,5 100 700 9 044 109 744
16,5-17 88 600 18 088 106 688 10 8 16,5-17 100 700 9 044 109 744
17-17,5 88 600 18 088 106 688 10 8 17-17,5 100 700 9044 109 744
17,5-18 88 600 18 088 106 688 10 8 17,5-18 100 700 9044 109 744
18-18,5 88 600 18 088 106 688 10 8 18-18,5 100 700 9044 109 744
18,5-19 88 600 18 088 106 688 10 8 18,5-19 100 700 9 044 109 744
19-19,5 88 600 18 088 106 688 10 8 19-19,5 100 700 9 044 109 744
19,5-20 88 600 18 088 106 688 10 8 19,5-20 100 700 9044 109 744
20-20,5 88 600 18 088 106 688 10 8 20-20,5 100 700 9044 109 744
20,5-21 88 600 18 088 106 688 10 8 20,5-21 100 700 9044 109 744
21-215 88 600 18 088 106 688 10 8 21-215 100 700 9044 109 744
21,5-22 88 600 18 088 106 688 10 8 21,5-22 100 700 9 044 109 744
22-22,5 88 600 18 088 106 688 10 8 22-22,5 100 700 9044 109 744
22,5-23 88 600 18 088 106 688 10 8 22,5-23 100 700 9044 109 744
23-23,5 88 600 18 088 106 688 10 8 23-235 100 700 9044 109 744
23,5-24 88 600 18 088 106 688 10 8 23,5-24 100 700 9 044 109 744
24-245 88 600 18 088 106 688 10 8 24-245 100 700 9 044 109 744
24,5-25 88 600 18 088 106 688 10 8 24,5-25 100 700 9044 109 744
25,5-26 88 600 18 088 106 688 10 8 25,5-26 100 700 9044 109 744
26,5-27 88 600 18 088 106 688 10 8 26,5-27 100 700 9044 109 744
27-271,5 88 600 18 088 106 688 10 8 27-21,5 100 700 9044 109 744

Nota. — Esta tabela de conversao parte da nova tabela de 1999.

Declaracéo SIEC — Sindicato das
Centro;
STIEN — Sindicato dos Trabalhadores das Indus-

trias Eléctricas do Norte.

Industrias Eléctricas do

Para os devidos e legais efeitos declara-se que a
FSTIEP — Federacéo dos Sindicatos dos Trabalhadores
das Indastrias Eléctricas de Portugal representa os
seguintes sindicatos:

Lisboa, 12 de Outubro de 1999. — Pelo Secretariado
da Direc¢do Nacional, (Assinatura ilegivel.)

SIESI — Sindicato das IndUstrias Eléctricas do Sul
e llhas;
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Declaracéo

Para os devidos efeitos se declara que a Federacéo
dos Sindicatos das Industrias de Ceramica, Cimento e
Vidro de Portugal representa o seguinte sindicato:

Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias de
Ceramica, Cimentos e Similares do Distrito do
Porto.

Pela Federagéo, (Assinatura ilegivel.)

Declaragéo

A FESHOT — Federagdo dos Sindicatos da Hote-
laria e Turismo de Portugal declara, para os devidos
efeitos, que representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo
e Outros Servigos de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Hote-
laria, Turismo, Restaurantes e Similares do Cen-
tro;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Hote-
laria, Turismo, Restaurantes e Similares da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Hote-
laria, Turismo, Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hote-
laria, Turismo, Restaurantes e Similares do Sul.

Lisboa, 17 de Setembro de 1999. — Pela Direcgdo
Nacional/FESHOT, (Assinatura ilegivel.)

Declaragéo

Para os devidos efeitos declaramos que a FEQUI-
METAL — Federagdo Intersindical da Metalurgia,
Metalomecanica, Minas, Quimica, Farmacéutica, Petré-
leo e Gés, representa as seguintes organizagdes sindicais:

SINORQUIFA — Sindicato dos Trabalhadores da
Quimica, Farmacéutica, Petr6leo e Gas do
Norte;

SINQUIFA — Sindicato dos Trabalhadores da
Quimica, Farmacéutica, Petréleo e Gas do Cen-
tro, Sul e llhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
ldrgicas e Metalomecénicas dos Distritos de
Aveiro, Viseu e Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
ldrgicas e Metalomecanicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metalulrgicos do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
ldrgicas e Metalomecénicas dos Distritos de
Coimbra e Leiria;

Sindicato dos Metalurgicos e Oficios Correlativos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
ldrgicas e Metalomecénicas do Distrito de Lis-
boa;
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Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lurgica e Metalomecénica do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias Meta-
lurgicas e Metalomecénicas do Distrito de San-
tarém;

Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias Meta-
Idrgicas e Metalomecanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e Meta-
lomecanica do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira.

Lisboa, 21 de Setembro de 1999. — Pelo Secretariado,
(Assinatura ilegivel.)

Declaragéo

A FESTRU — Federacédo dos Sindicatos de Trans-
portes Rodoviarios e Urbanos representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viérios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Braga;

STTRUC — Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodoviarios e Urbanos do Centro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viarios da Regido Auténoma da Madeira;

STRUN — Sindicato dos Trabalhadores de Trans-
portes Rodoviarios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viarios do Sul;

TUL — Sindicato dos Trabalhadores de Transpor-
tes Colectivos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viérios e Urbanos de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Vila Real;

STTRUVG — Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodoviarios e Urbanos de Viseu e
Guarda;

Sindicato dos Profissionais de Transportes,
Turismo e Outros Servicos de Angra do
Heroismo.

Pela Direccdo Nacional, Amavel Alves.

Declaracéo

Para os devidos efeitos se declara que a Federagéo
Nacional dos Sindicatos da Construcao, Madeiras, Mar-
mores e Materiais de Construcgdo representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de
Construgdo Civil, Marmores e Madeiras do
Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Cerémica, Cons-
trucdo e Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil
e Madeiras do Distrito de Braga;
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Sindicato dos Trabalhadores da Construgédo Civil,
Madeiras, Ceramica, Cimentos e Similares do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil,
Madeiras, Marmores e Afins do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcéo Civil,
Madeiras e Marmores do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcéo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de
Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo, Mar-
mores, Madeiras e Materiais de Construcdo do
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo,
Madeiras, Marmores, Pedreiras, Ceramica e
Materiais de Construcdo do Norte e Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo, Madei-
ras e Marmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo Civil,
Madeiras e Marmores do Distrito de Setubal;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcéo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de
Viana do Castelo;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Trans-
formadoras do ex-Distrito de Angra do
Heroismo;

SICOMA — Sindicato dos Trabalhadores da Cons-
trucdo, Madeiras, Olaria e Afins da Regido Auto-
noma da Madeira;

Sindicato dos Operarios da Construcgéo Civil e Ofi-
cios Correlativos do ex-Distrito da Horta;

Sindicato dos Profissionais das Inddstrias Trans-
formadoras do ex-Distrito de Ponta Delgada.

Pelo Conselho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaragéo

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES —
Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escri-
torios e Servicos representa os seguintes sindicatos:

CESP — Sindicato dos Trabalhadores do Comércio,
Escritérios e Servigos de Portugal, que se cons-
tituiu como sucessor dos seguintes sindicatos,
agora extintos (publicacdo inserta no Boletim do
Trabalho e Emprego, 3.2 série, n.° 14, de 30 de
Julho de 1998):

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Escritérios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comeércio,
Escritérios e Servicos do Distrito de Coim-
bra;

Sindicato dos Profissionais de Escritério e
Comércio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
tdrio e Servicos do Distrito de Leiria;

CESL — Sindicato dos Trabalhadores do
Comeércio, Escritérios e Servigos do Distrito
de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Servigos do Distrito de Santarém;
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Sindicato dos Trabalhadores do Comeércio,
Escritorios e Servicos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Comércio e Servicos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servi¢os do Minho;

CESNORTE — Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio, Escritdrios e Servicos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

STAD — Sindicato dos Trabalhadores de Servigos
de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Actividades Diversas;

Sindicato dos Empregados de Escritorio, Caixeiros
e Servicos da Horta;

SITAM — Sindicato dos Trabalhadores de Escri-
torio, Comércio e Servicos da Regido Auténoma
da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio e
Comeércio de Angra do Heroismo;

SINDESCOM — Sindicato dos Profissionais de
Escritério, Comércio, Industria, Turismo, Ser-
vicos e Correlativos das Ilhas de S&o Miguel e
Santa Maria.

Pela Comissdo Executiva da Direcg@o Nacional, (Assi-
natura ilegivel.)

Entrado em 21 de Outubro de 1999.

Depositado em 26 de Outubro de 1999, a fl. 25 do
livro n.° 9, com o n.° 371/99, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redaccédo actual.

CCT entre a Assoc. dos Comerciantes do Porto
e 0 SETN — Sind. dos Engenheiros Técni-
cos — Alteracéo salarial.

Entre a Associagdo dos Comerciantes do Porto e o
SETN — Sindicato dos Engenheiros Técnicos € acor-
dado alterar a clausula 47.2 e anexo 11, publicados no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 40, de
29 de Outubro de 1998, que passou a ter a seguinte
redaccao:

«CAPITULO XI
Disposigdes gerais transitorias
Clausula 47.2

Vigéncia
A tabela estabelecida neste contrato e as clausulas
de natureza pecunidria produzem efeitos a partir da
data da publicacdo no Boletim do Trabalho e Emprego.

ANEXO I

RemuneragBes minimas para os profissionais de
engenharia:

Profissionais de engenharia de grau 5 270 400$00
Profissionais de engenharia de grau 4 234 700$00
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